
ỦY BAN NHÂN DÂN  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

XÃ TRÀ THANH  Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

   

Số:           /BC-UBND     Trà Thanh, ngày  13  tháng 5 năm 2024 

 

BÁO CÁO 

Báo cáo tổng kết 05 năm thực hiện Chỉ thị 27-CT/TW 

 ngày 10 tháng 01 năm 2019 của Bộ Chính trị 

 

 Thực hiện Công văn số 1429/UBND-NC ngày 09/5/2024 của UBND 

huyện Trà Bồng về việc phối hợp cung cấp thông tin, tài liệu phục vụ báo cáo 

Chỉ thị số 27-CT/TW ngày 10/01/2019 của Bộ Chính trị. UBND xã Trà Thanh 

báo cáo cụ thể như sau: 

I.  KHÁI QUÁT ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 

1. Đặc điểm tình hình hình 

Xã Trà Thanh là một xã đặc biệt khó khăn của huyện Trà Bồng, cách  trung 

tâm huyện lỵ về phía Tây khoảng 20 km, với địa hình hiểm trở; phía Đông giáp 

với xã Trà Hiệp, huyện Trà Bồng, phía Tây Bắc giáp với xã Trà Nú, huyện Bắc 

Trà My, tỉnh Quảng Nam, phía Tây giáp với xã Trà Giáp, huyện Bắc Trà My, 

tỉnh Quảng Nam, phía Nam giáp với xã Sơn Trà, huyện Trà Bồng. 

Diện tích tự nhiên của xã là 4875,26 ha; toàn xã có 4 thôn, tổng số hộ toàn 

xã là 548 hộ, 2.657 khẩu; trong đó hộ không nghèo là 101 hộ, 431 khẩu chiếm 

18,43%; hộ cận nghèo là 165 hộ, 811 khẩu, chiếm 30,11%; hộ nghèo là 382 hộ, 

1.415 khẩu, chiếm 51,46%. Đời sống nhân dân rất khó khăn sống chủ yếu bằng 

nghề nương rẫy, nhận thức Pháp luật của đại bộ phận người dân chưa cao nên 

việc tuyên truyền các chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước và công tác 

khác còn gặp không ít khó khăn. Tỷ lệ hộ còn cao (chiếm 51,46% theo chuẩn 

nghèo mới). 

2. Thuận lợi 

Công tác bảo vệ người phát hiện, tố giác, người đấu tranh phòng chống 

tham nhũng, lãng phí, tiêu cực đã được Đảng uỷ, HĐND và UBND xã quan tâm 

chỉ đạo thực hiện tích cực góp phần phát triển kinh tế xã hội, đảm bảo quốc 

phòng - an ninh; nhận thức về vai trò bảo vệ người phát hiện, tố giác, người đấu 

tranh phòng chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực ngày càng được nâng lên; cấp 

trên ban hành nhiều văn bản chỉ đạo kịp thời làm cơ sở để địa phương triển khai 

thực hiện.    

3. Khó khăn 

- Một số văn bản quy định chưa hoàn thiện, thiếu cụ thể. 

- Nhận thức của cán bộ, công chức và nhân dân về các văn bản Luật còn 

hạn chế. 

II. KẾT QUẢ LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO, TỔ CHỨC  THỰC HIỆN 

CHỈ THỊ SỐ 27-CT/TW 
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1.  Công tác lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện  

         - Tổ chức nghiên cứu, quán triệt Ngày 10/01/2019, Bộ Chính trị ban hành 

Chỉ thị số 27-CT/TW ngày về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác 

bảo vệ người phát hiện, tố giác, người đấu tranh chống tham nhũng, lãng phí, 

tiêu cực; trên cơ sở chỉ đạo của huyện ủy, UBND huyện, UBND xã đã chỉ đạo 

triển khai, kế hoạch, quán triệt sâu sắc việc thực hiện Chỉ thị số 27-CT/TW ngày 

10/01/2019 của Bộ Chính trị đến toàn thể các, ban ngành. 

Ngay sau khi Bộ Chính trị ban hành Chỉ thị số 27-CT/TW, ngày 

10/01/2019 về tăng cương sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác bảo vệ người 

phát hiện, tố giác đấu tranh chống tham nhũng, tiêu cực. Đảng ủy, UBND xã đã 

tổ chức tuyên truyền, phổ biến đến toàn thể cán bộ, đảng viên, công chức và 

Nhân dân trên địa bàn xã bằng nhiều hình thức phù hợp. 

Năm 2019, UBND xã tổ chức hội nghị triển khai Luật Tố cáo, Luật Phòng 

chống tham nhũng nhằm phổ biến các quy định của pháp luật về tố cáo, bảo vệ 

người tố cáo và phòng chống tham nhũng đến cán bộ, công chức trên địa bàn xã, 

kết quả có 110 lượt người tham dự; chủ động triển khai, quán triệt Chỉ thị số 27-

CT/TW, Luật Tố cáo và Luật Phòng, chống tham nhũng tại cơ quan thông qua 

các cuộc họp cơ quan, sinh hoạt chi bộ; chỉ đạo tăng cường công tác thông tin, 

tuyên truyền trên các phương tiện thông tin đại chúng, phổ biến pháp luật về tố 

cáo, phòng, chống tham nhũng nhằm nâng cao nhận thức và ý thức trách nhiệm 

của cán bộ, công chức, viên chức và Nhân dân trong công tác đấu tranh chống 

tham nhũng, lãng phí và tiêu cực.  

Xác định công tác tuyên truyền, phổ biến, quán triệt Chỉ thị số 27-CT/TW 

của Bộ Chính trị là nhiệm vụ thường xuyên, là trách nhiệm của cả hệ thống 

chính trị và toàn xã hội trước hết là cấp ủy, chính quyền, cán bộ, công chức, gắn 

với thực hiện có hiệu quả Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII về tăng cường xây 

dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo 

đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ và 

Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và 

làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; qua đó nâng cao nhận 

thức cán bộ, đảng viện, đoàn viện, hội viên và nhân dân về công tác bảo vệ 

người phát hiện, tố giác, người đấu tranh chống tham nhũng, tiêu cực. 

- Việc ban hành Kế hoạch hoặc văn bản triển khai thực hiện Chỉ thị số 27-

CT/TW  

Thực hiện Chỉ thị số 27-CT/TW ngày 10/01/2019 của Bộ Chính trị về 

tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác bảo vệ người phát hiện, tố 

giác, người đấu tranh chống tham nhũng, tiêu cực, UBND xã đã ban hành nhiều 

văn bản để lãnh đạo, chỉ đạo tại địa phương1. Đồng thời, chỉ đạo các ban, ngành 

và cán bộ, công chức triển khai thực hiện. 

                                           
1 Quyết định số 38/QĐ-UBND ngày 24/4/2020 về việc Ban hành Quy chế, Nội quy tiếp công dân tại 

Trụ sở tiếp công dân xã Trà Thanh; Quyết định số 40/QĐ-UBND ngày 20/5/2020 của UBND xã Trà 

Thanh về quy chế phối hợp trong công tác tiếp công dân; Quyết định số 37/QĐ-UBND ngày 

23/4/2020 của Chủ tịch UBND xã Trà Thanh về phân công cán bộ, công chức làm nhiệm vụ tiếp công 
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2. Kết quả thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp nêu trong Chỉ thị số 27-

CT/TW 

2.1. Trách nhiệm của cấp ủy, chính quyền, trước hết là người đứng đầu 

phải nêu cao trách nhiệm lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện công tác bảo vệ người tố 

cáo thuộc phạm vi mình phụ trách; 

- Người đứng đầu cấp ủy, chính quyền luôn nêu cao trách nhiệm lãnh đạo, 

chỉ đạo thực hiện công tác bảo vệ người phát hiện, tố giác, người đấu tranh 

chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực thuộc phạm vi mình phụ trách. 

- Thực hiện nghiêm việc tiếp công dân, tiếp nhận, giải quyết tố giác, kịp 

thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, uốn nắn lệch lạc trong quá trình thực hiện 

của cán bộ, công chức. 

- Quan tâm củng cố, kiện toàn bộ máy; đề cao trách nhiệm, đạo đức công 

vụ, ý thức kỷ luật cho đội ngũ cán bộ, công chức trực tiếp làm công tác tiếp công 

dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo. 

- Làm tốt công tác phòng ngừa, ngăn chặn không để xảy ra các hành vi trả 

thù, trù dập người tố cáo. Đẩy mạnh việc phát hiện, xử lý kịp thời, nghiêm minh 

đúng quy định của pháp luật đối với các tổ chức, cá nhân có hành vi trù dập, trả 

thù người tố cáo, bao che người bị tố cáo; nghiêm cấm việc lợi dụng quyền phản 

ánh, tố giác, tố cáo để bôi nhọ, vu khống, thông tin sai sự thật, làm ảnh hưởng 

đến uy tín, danh dự của các tổ chức, cá nhân liên quan, gây mất đoàn kết nội bộ. 

- Động viên khen thưởng kịp thời người tố cáo đúng, cán bộ, công chức 

làm tốt công tác bảo vệ người tố cáo. 

2.2. Công tác xây dựng, hoàn thiện thể chế của Đảng, Nhà nước về bảo vệ 

người tố cáo. 

Triển khai thực hiện các văn bản quy định của cấp trên về quy định pháp 

luật về bảo vệ người tố cáo. 

2.3. Công tác phòng ngừa, ngăn chặn, xử lý, kiến nghị xử lý hành vi trả thù, 

trù dập người tố cáo và phối hợp trong công tác bảo vệ người tố cáo. 

- Kết quả phát hiện, xử lý, kiến nghị xử lý các hành vi trả thù, trù dập người 

tố cáo; bao che cho người tố cáo; không làm tròn trách nhiệm bảo vệ người tố 

cáo; người lợi dụng quyền phản ánh, tố giác, tố cáo để vi phạm: Trên địa bàn xã 

không có người tố giác, người đấu tranh chống tham nhũng, tiêu cực. 

2.4. Công tác kiểm tra, thanh tra, giám sát về bảo vệ người tố cáo: Không 

có 

                                                                                                                                    
dân thường xuyên tại UBND xã năm 2020; Thông báo số 07/TB-UBND ngày 24/4/2020 về Lịch tiếp 

công dân định kỳ, thường xuyên năm 2020 của UBND xã; Kế hoạch số 06/KH-UBND ngày 

19/01/2021 về công tác phòng, chống tham nhũng năm 2021; Kế hoạch số 12a/KH-UBND ngày 

18/02/2022 của UBND xã về công tác phòng, chống tham nhũng và tiêu cực năm 2022 trên địa bàn 

xã; Thông báo số 31/TB-UBND ngày 22/12/2022 về Lịch tiếp công dân định kỳ năm 2023 của lãnh 

đạo UBND xã Trà Thanh; Quyết định số 240/QĐ-UBND ngày 30/12/2022 của UBND xã Trà Thanh 

về việc phân công công chức tiếp công thường xuyên; Kế hoạch số 07/KH-UBND ngày 30/01/2023 

của UBND xã Trà Thanh về công tác phòng chống tham nhũng, tiêu cực năm 2023; 



 

 

4 

 

2.5. Công tác kiện toàn, nâng cao chất lượng hoạt động của cơ quan, tổ 

chức và đội ngũ cán bộ trực tiếp làm công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu 

nại, tố cáo và bảo vệ người tố cáo 

- Ban hành lịch tiếp công dân định kỳ của Chủ tịch UBND xã 01 tuần 01 

lần vào ngày thứ năm hàng tuần, lịch tiếp công dân thường xuyên của công chức 

chuyên môn, đồng thời ban hành nội quy tiếp công dân niêm yết tại trụ sở 

UBND xã.  

3. Kết quả cụ thể trong công tác bảo vệ người tố cáo  

Kết quả công tác tiếp nhận, xử lý, giải quyết đơn tố cáo, tố giác và bảo vệ 

người phát hiện, tố cáo, tố giác, người đấu tranh chống tham nhũng, lãng phí, 

tiêu cực: Trong giai đoạn từ tháng 01/2019 đến tháng 31/12/2023, tại UBND xã, 

không có đơn thư tố cáo, tố giác hành vi tham nhũng, lãng phí, tiêu cực. Công 

tác bảo vệ người tố cáo:  

- Số trường hợp yêu cầu được bảo vệ: không có; 

-  Nhận diện những hành vi trả thù, trù dập người tố cáo: không có; 

- Nội dung; trình tự, thủ tục bảo vệ: không có; 

- Biện pháp bảo vệ: không có; 

- Chế tài xử lý những hành vi vi phạm nội dung bảo vệ người tố cáo: không 

có. 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG  

1. Đánh giá chung 

a) Ưu điểm  

Qua 05 năm triển khai thực hiện Chỉ thị số 27-CT/TW, ngày 10/01/2019 

về tăng cương sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác bảo vệ người phát hiện, tố 

giác đấu tranh chống tham nhũng, tiêu cực, Đảng ủy, UBND xã đã chỉ đạo triển 

khai thực hiện tích cực góp phần phát triển kinh tế - xã hội, giữ vững ổn định 

chính trị, trật tự an toàn xã hội ở địa phương. Công tác quán triệt và tổ chức thực 

hiện hiệu quả đồng bộ, phát huy tinh thần, trách nhiệm của cán bộ, công chức, 

công tác phối hợp thực hiện tốt, không để xảy ra sai phạm trong thực hiện nhiệm 

vụ. 

b) Tồn tại, hạn chế 

- Trình độ người dân còn hạn chế, nhất là việc tiếp cận pháp luật, ứng 

dụng công nghệ thông tin trong hoạt động giải quyết thủ tục hành chính. 

- Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị - xã hội chưa phát huy hết vai 

trò giám sát việc phòng ngừa tiêu cực, tham nhũng trong hoạt động công vụ. 
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- Một số cán bộ, đảng viên và người dân còn chưa an tâm, ngại đấu 

tranh chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực, góp ý, phê bình cán bộ, đảng viên 

khi phát hiện có vi phạm... 

IV. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ  

1. Tiếp túc phổ biến, quán triệt và tăng cường công tác chỉ đạo, kiểm tra 

việc triển khai thực hiện Chỉ thị số  27-CT/TW ngày 10/01/2019 của Bộ Chính 

trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác bảo vệ người phát hiện, 

tố giác, đấu tranh chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; xử lý nghiêm những 

trường hợp thiếu trách nhiệm, vi phạm dẫn đến lộ lọt thông tin của người tố cáo, 

người tố cáo không được bảo vệ, bị trả thù, trù dập.  

 2. Nâng cao vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu cơ quan, đơn vị, 

chính quyền các cấp trong công tác bảo vệ người phát hiện, tố giác, đấu tranh 

chống tham nhũng, lãng phí và tiêu cực.  

 3. Thực hiện nghiêm túc việc tiếp công dân định kỳ hoặc đột xuất để tiếp 

nhận thông tin, lắng nghe, đối thoại trực tiếp và xử lý những phản ánh, kiến nghị 

của nhân dân về hành vi trả thù, trù dập người tố cáo.  

4. Đẩy mạnh công tác kiểm tra, để kịp thời phát hiện các ban ngành, tổ 

chức, cá nhân không hoàn thành chức trách, nhiệm vụ được giao trong việc bảo 

vệ người tố cáo, cung cấp thông tin về những biểu hiện tham nhũng, lãng phí, 

tiêu cực của cán bộ, đảng viên; làm rõ và xử lý nghiêm tổ chức, cá nhân có hành 

vi trả thù, trù dập người tố cáo và công khai kết quả xử lý.  

5. Thường xuyên tổ chức kiểm tra công tác tiếp dân, công tác giải quyết tố 

cáo, kiến nghị, phản ánh gắn với việc bảo vệ người tố cáo đúng sự thật; đồng 

thời, xử lý trách nhiệm theo Quyết định số 48/2021/QĐ-UBND ngày 22/9/2021 

của UBND tỉnh, nhằm nâng cao trách nhiệm của người đứng đầu của cơ quan, 

đơn vị trong công tác tiếp công dân, giải quyết tố cáo, bảo vệ người tố cáo.  

Trên đây Báo cáo kết quả 05 năm thực hiện Chỉ thị số 27 –CT/TW ngày 

10/01/2019 của Bộ Chính trị, UBND xã kính báo cáo Thanh tra huyện./. 

 

Nơi nhận: 
 TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 
- Thanh tra huyện; 

- TT Đảng ủy; 

- TT. HĐND xã; 

- CT, các PCT. UBND xã; 

- Lưu: VT. 

  

 

 

 
 

Hồ Văn Thịnh 
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